
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลเวียงพางค า 
เร่ือง  มาตรการในการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซ้ือจัดจ้าง 

..................................................... 
เพื่อให้การจัดซื้อจัดจ้างของเทศบาลต าบลเวียงพางค า มีความโปร่งใส เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

และตรวจสอบได้ ตามท่ีพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ พ.ศ. 2560  และแนวทางการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ก าหนดตลอดท้ังเป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชน   ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย เข้ามามีส่วนร่วมในการรับรู้ และตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างของเทศบาลต าบลเวียงพางค า จึงได้มีการก าหนด
มาตรการขึ้น ดังนี้ 
  1. จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี ปิดประกาศ ณ เทศบาลต าบลเวียงพางค า และเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์หน่วยงาน 
  2. ปิดประกาศผู้ชนะการเสนอราคา ณ เทศบาลต าบลเวียงพางค า และเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์
หน่วยงาน 
  3. ส่งเสริมให้ผู้ปฏิบัติหน้าท่ีด้านการจัดซื้อจัดจ้าง เข้ารับการอบรม เพื่อเสริมสร้างความรู้ และทักษะ
ต่างๆ ตามท่ี กรมบัญชีกลางก าหนด 
  4. จัดท าคู่มือ หรือแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างของเทศบาลต าบลเวียงพางค า 
  5. ห้ามมิให้บุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้อย มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือ
คู่สัญญากับเทศบาล ท้ังนี้ การมีส่วนได้ส่วนเสียในเรื่องการพิจารณาให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการ
ทางปกครอง 
  6. ห้ามมิให้บุคลากรของ เทศบาลต าบลเวียงพางค า ใช้อ านาจในต าแหน่งหน้าท่ีด าเนินงานโครงการ
ท่ีเอื้อผลประโยชน์กับตนเองหรือผู้อื่น ท้ังท่ีเกี่ยวกับตัวเงิน หรือทรัพย์สิน และผลประโยชน์อื่นๆ ท่ีมิใช่รูปแบบตัวเงิน
หรือทรัพย์สิน 
  7. ประชาสัมพันธ์ช่องทางการรับเรื่องราวร้องทุกข์ร้องเรียนด้านการทุจริต ให้รับทราบโดยท่ัวกัน 
  8. จัดให้มีระบบตรวจสอบเพื่อป้องกันการเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญากับ
เทศบาลต าบลเวียงพางค า โดยการแต่งต้ังผู้รับผิดชอบ และให้รายงานผลการด าเนินการตรวจสอบให้ผู้บังคับบัญชา
รับทราบ 
  9. ให้จัดท ารายงานผลการด าเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
มาตรา ๙ วรรคหนึ่ง (๘) เกี่ยวกับผลการพิจารณาการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานรัฐ  ท่ีก าหนดให้หน่วยงานของรัฐ
จัดท าสรุปผลการพิจารณาเป็นรายเดือน ทุกๆ เดือน (ตามแบบ สขร.๑)  

ท้ังนี้ จึงประกาศมาให้ทราบโดยท่ัวกัน และถือเป็นแนวปฏิบัติ 

   ส่ัง  ณ วันท่ี 6  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2562 
 

                                                     
 


